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1. INTRODUCAO

A auditoria foi realizada com base em documentos contabeis disponibilizados
pela entidade auditada, com observancia as normas e procedimentos de auditoria,
bem como aos critérios contidos na legislagdo vigente.

Este relatorio resulta da analise do exercicio findo em 31 de dezembro de 2025,
emitindo opinido sobre os fatos contabeis nesse periodo, através de testes,
amostragens e exames de documentos.

Foram examinadas as demonstracdes contdbeis da entidade auditada,
compreendendo o Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2025 e as respectivas
demonstracdes do superavit, as mutacdes do patriménio liquido e os fluxos de caixa
para o exercicio encerrado na data supracitada, acompanhados do resumo das
principais praticas contdbeis e notas explicativas quando cabiveis.

A responsabilidade nos trabalhos de auditoria € expressar uma opinido sobre
as demonstracdes contabeis, em observancia as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos
auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter
seguranca razoavel de que as demonstracfes contdbeis estdo livres de distor¢ao
relevante.

A auditoria envolve a execucdo de procedimentos selecionados com o fito de
obter evidéncias a respeito dos valores e divulgacbes apresentados nas
demonstracdes contabeis. Os procedimentos adotados e selecionados dependem do
julgamento do auditor levando em conta a avaliacdo dos riscos de distorcdo relevante
nas demonstracfes contabeis, independente se causadas por erro ou fraude.

Na avaliacdo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes
para elaboracdo e adequada apresentacéo das demonstracdes contabeis da entidade
auditada, mensurando os procedimentos apropriados. A auditoria também se detém
na andlise da adequacdo das praticas contabeis executadas e a razoabilidade das
estimativas contadbeis que se utilizaram, bem como a apresentacdo das

demonstracdes contabeis tomadas em conjunto.
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2. DO TRABALHO DE AUDITORIA

O desenvolvimento dos trabalhos foi devidamente executado em 3 (trés) fases:

1) Planejamento (que compreendeu as metas e 0s objetos a serem executados, com

comunicagdo prévia aos respectivos gestores e demais responsaveis da entidade
auditada);
2) Execucéo (analise documental previamente solicitada);

3) Relatorio (conclusdo com base no objeto auditado com as devidas consideracdes).

Segue-se de igual importancia observar também os principios elementares a

um trabalho de auditoria, a saber:

1) Etica e independéncia: os auditores devem manter-se independentes, de modo que

seus relatérios sejam imparciais e sejam vistos como tais pelos usuarios previstos.

2) Julgamento, zelo e ceticismo: a atitude do auditor deve ser caracterizada pelo

ceticismo profissional e pelo julgamento profissional, que devem ser aplicados quando
tomam decisbes sobre o curso de acao apropriado. Os auditores devem exercer 0
devido zelo para assegurar que seu comportamento profissional é apropriado.
Ceticismo profissional significa manter distanciamento profissional e uma atitude
alerta e questionadora quando avalia a suficiéncia e a adequacao da evidéncia obtida
ao longo da auditoria. Também significa manter a mente aberta e receptiva a todos 0s
pontos de vista e argumentos. O julgamento profissional significa a aplicacao coletiva
de conhecimentos, habilidades e a experiéncia dos membros da equipe no processo
de auditoria. Devido zelo significa que o auditor deve planejar e executar auditorias de
uma maneira diligente. Os auditores devem evitar qualquer conduta que possa
desacreditar seu trabalho.

3) Controle de qualidade: as politicas e os procedimentos de controle de auditoria

devem estar em conformidade com normas profissionais, a fim de assegurar que 0s
trabalhos sejam realizados com um nivel de qualidade consistentemente elevado.

4) Habilidades: os membros da equipe de auditoria devem possuir, coletivamente, o
conhecimento, as habilidades e a competéncia necessarios para concluir com éxito a

auditoria. Isso inclui compreensao e experiéncia pratica acerca do tipo de auditoria
4
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que esta sendo realizada, familiaridade com as normas e a legislacdo aplicaveis,
entendimento das operacfes da entidade e habilidade e experiéncia para exercer
julgamento profissional.

5) Risco de auditoria: € o risco de que o relatério de auditoria possa ser inadequado.

O auditor executa procedimentos para reduzir ou administrar o risco de chegar a
conclusdes inadequadas, reconhecendo que as limitacBes inerentes a todas as
auditorias significam que uma auditoria nunca pode fornecer absoluta certeza da
condi¢éo do objeto.

6) Materialidade e documentacdo: a documentacdo de auditoria deve incluir uma

estratégia de auditoria e um plano de auditoria. Deve registrar os procedimentos
executados e a evidéncia obtida e apoiar a comunicac¢éo dos resultados da auditoria.
7) Comunicacao: é essencial que a entidade auditada seja mantida informada de

todas as questdes relacionadas com a auditoria. Esta é a chave para o
desenvolvimento de uma relacao de trabalho construtiva.
Importante destacar que o presente trabalho de auditoria ndo compreende o

levantamento fisico de estoque bem como de ativo imobilizado.

3. HISTORICO

O NOVA IGUACU FUTEBOL CLUBE conta com 36 anos desde a fundagéo,
com exponencial crescimento durante esse periodo de atividades. Em 08/10/2024, em
ata de reunido extraordinaria na sede do clube, foi deliberada a aprovacdo da
constituicdo da SAF-Sociedade Anbénima de Futebol e autorizacdo para a
transferéncia dos ativos do Nova lguacu Futebol Clube conforme demonstrativos

contabeis.
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4. ADMINISTRADORES

No periodo em que se realiza o presente trabalho de Auditoria, compreendendo
a analise de documentos e emissao de relatorio, a administracdo da entidade auditada
€ exercida pela Gestdo Quadriénio 2024/2028, conforme ata de assembleia
extraordinaria datada de 08 de outubro de 2024, registrada em 24/06/2025,
permanecendo seguintes 0os componentes:

- Presidente — Lucymar Cunha Alves

- Vice Presidente — Camila Barbi Rebelo

- Diretor Financeiro — Rodrigo Luiz Moraes

Data da Posse: AGE em 09/10/2024

5. ANALISE DA GESTAO CONTABIL

5.1. PRATICAS CONTABEIS

As demonstracfes contabeis foram elaboradas da seguinte forma:
a) Demonstracao do Superavit (Déficit): as receitas e as despesas sdo contabilizadas
pelo regime de competéncia;
b) Aplicacdes financeiras: sdo demonstradas ao valor da aplicacdo, acrescido dos
rendimentos auferidos até a data do balanco;
c) Ativo circulante: os ativos sédo apresentados ao valor da realizagao, incluindo,
quando aplicavel, os rendimentos e variacdes monetarias auferidas;
d) Passivo circulante: demonstrados por valores conhecidos ou calculados,
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e variagcbes monetarias

incorridas.
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5.2. CAIXA E BANCOS CONTA MOVIMENTO

O saldo de caixa apresentado no Balanco Patrimonial corresponde a R$

21.123,99 (vinte e um mil cento e vinte e trés reais e noventa e nove centavos); ndo

efetuamos contagem fisica do numerario.

Os saldos séo representados por transferéncias em contas correntes mantidas

em instituicdes financeiras nacionais.

Os saldos contabeis da conta Bancos foram conciliados ao final do exercicio

auditado, apurada a monta de R$ 85.440,47 (oitenta e cinco mil quatrocentos e

quarenta reais e quarenta e sete centavos).

5.3. RECEITAS

DESCRICAO 2024 2025
Venda Direito Atletas 8.646.731,74 2.415.883,35
Publicidade e Patrocinio/ Renda do Jogo 2.711.274,46 1.357.052,00
Lei de Incentivo ao Esporte 589.789,82 405.000,00
FERJ 5.004.699,81 2.907.902,38
CBF 1.559.250,00 1.664.500,00
Time Mania 0,00 822.893,61
TOTAL 18.511.745,83 9.573.231,34
5.4. OBRIGACOES TRABALHISTAS
DESCRICAO 2024 2025
Salérios a pagar 150.429,83 0,00
FGTS a recolher 22.057,74 19.780,74
PIS 1.996,08 0,00
INSS a recolher 25.712,85 22.696,20
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5.5. EMPRESTIMOS

REALIZAVEL A CURTO PRAZO

DESCRICAO 2024 2025
Empréstimo concedido 67.105,05 0,00
Conta Contabil 1.1.3.04.0001
Conta Contabil 2.2.1.01.0001 ]
EXIGIVEL A LONGO PRAZO
DESCRICAO 2024 2025
Empréstimo recebido 27.770,00 27.770,00

5.6. FORNECEDORES - CIRCULARIZACAO

Solicitamos informacdes aos fornecedores, por critério adotado pela auditoria,

e, segundo as empresas contactadas, ndo ha divida vencida e vincenda em nome da
entidade auditada até 31/12/2025.

Até entdo, ndo logramos éxito em contactar nem obter respostas das seguintes

empresas:

e JMV comércio e Distribuidora Ltda

e Juarez Pereira da Silva Junior

e Mardil Distribuidora de Frutas Ltda

e Fornecedora Chatuba

e |ICN Industria e Comércio

e Marechal Alimentos

e Util Unido Transporte Interestadual de Luxo Ltda

e J Araujo Distribuidora Importacéo e Exportacao

e Atual Comércio e Distribuidora de Materiais Ltda
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Verifica-se na conta contabil fornecedores 2.1.3.01 um saldo de R$ 3.771,94;
entretanto, na circularizacdo realizada com os fornecedores, ndo houve informacéo

desse débito vincendo.

5.7. PERT / PGFN — PARCELAMENTO LONGO PRAZO

DESCRICAO 2024 2025
PERT/PGFN 0 0

5.8. OBRIGACOES JUDICIAIS

DESCRICAO 2024 2025

Acordo civel 0 0

5.9. CERTIDOES NEGATIVAS DE DEBITOS FISCAIS

Em consulta junto a Receita Federal do Brasil, constatamos regularidade da
entidade auditada com a Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido com validade até 02/10/2026. A CRF (Certidao de
Regularidade Fiscal — FGTS), de igual modo, encontra-se regular, valida até
12/05/2026. E a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas emitida em 27/04/2026
tem validade até 24/10/2026, Certiddo de Regularidade Fiscal n°® 2026178893522
junto a Secretaria de Estado do Rio de Janeiro, bem como da Procuradoria Estado do
Rio de Janeiro e Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa do Municipio de Nova

Iguacu.
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5.10. RECEITAS NAO OPERACIONAIS

DESCRICAO 2024 2025
Doacbes em espécie 0 0
Aluguéis 0 0
Outras 0 0
Total 0 0

5.11. DESPESAS COM PESSOAL

DESCRICAO 2024 2025
Salarios e ordenados 2.782.197,41 2.032.777,89
Prémios e gratificagdes 76.484,94 12.000,00
13° salério 225.449,33 125.846,02
Férias 238.172,16 275.202,13
INSS 111.075,52 93.661,33
FGTS 216.009,92 286.324,50
Indenizacdes e aviso prévio 38.226,87 47.667,61
Assisténcia médica e social 95.796,19 190.374,81
Vale-transporte 0,00 1.391,22
PIS s/ folha 24.647,95 22.747,77
Pensao alimenticia 10.182,04 2.000,00

10
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6. DEMONSTRATIVOS CONTABEIS

Os procedimentos de avaliagdo, de reconhecimento das transacdes e
variacbes patrimoniais, de estruturacdo das demonstracbes contabeis e as
informacgBes minimas divulgadas em notas explicativas da entidade auditada foram
registrados em acordo com a Resolucdo CFC (Conselho Federal de Contabilidade)
n.° 1409, de 21/09/2012, publicada em 27/09/2012, com a aplicacao da interpretacao
ITG (Interpretac@o Técnica Geral) 2002 — Entidades sem Fins Lucrativos.

Na medida em que a entidade auditada exerce atividades na area de saude,
com carater beneficente, incidem sobre a mesma os principios de contabilidade e
normas técnicas acima colacionadas. Nesse sentido, devem-se guardar as
particularidades que Ihe cabem, a saber:

1. As receitas e as despesas devem ser reconhecidas, respeitando-se o principio

da competéncia (conforme ITG 2002 R1);

2. As doacdes e subvencodes recebidas para custeio e investimento devem ser

reconhecidas no resultado, observando o disposto na NBC TG 07 — Subvencéo

e Assisténcia Governamental;

3. Somente as subvencfes concedidas e, carater particular se enquadram na

NBC TG 07,

4. As imunidades tributarias ndo se enquadram no conceito de subvencdes

previsto na NBC TG 07 e, portanto, ndo devem ser reconhecidas como receita

no resultado (ITG 2002);

5. Os registros contdbeis devem evidenciar as contas de receitas e despesas,

com e sem gratuidade, superavit ou déficit, de forma segregada, identificaveis

por tipo de atividade, tais como educacgdo, saude, assisténcia social e demais

atividades;

6. Enquanto ndo atendidos os requisitos para reconhecimento no resultado, a

contrapartida da subvencao — de contribuicdo para custeio e investimento, bem

como de isencgdo e incentivo fiscal registrados no ativo — deve ser em conta

especifica no passivo;

7. As receitas decorrentes de doacao, contribuicdo, convénio, parceria, auxilio e

subvencao por meio de convénios, editais, contratos, termos de parceria e outros
11
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instrumentos, para aplicacdo especifica, mediante constituicdo, ou néo, de
fundos e as respectivas despesas devem ser registradas em contas préprias,
inclusive as patrimoniais, segregadas das demais contas da entidade;

8. Os beneficios concedidos pela entidade sem finalidade de lucros a titulo de
gratuidade devem ser reconhecidos de forma segregada, destacando-se
agueles que devem ser utilizados em prestacbes de contas, nos 0Orgaos
governamentais;

9. A entidade sem finalidade de lucros deve constituir provisdo em montante
suficiente para cobrir as perdas esperadas sobre créditos a receber, com base
em estimativa de seus provaveis valores de realizacdo e baixar os valores
prescritos, incobraveis e anistiados;

10. O valor do superavit ou déficit deve ser incorporado ao Patrimdnio Social. O
superavit, ou parte de que tenha restricao para aplicacdo, deve ser reconhecido
em conta especifica do Patriménio Liquido;

11. O beneficio concedido como gratuidade por meio da prestacao de servigcos
deve ser reconhecido pelo valor efetivamente praticado;

12. Os registros contabeis devem ser segregados de forma que permitam a
apuracdo das informacdes para prestacdo de contas exigidas por entidades
governamentais, aportadores, reguladores e usuarios em geral;

13. A dotacdo inicial disponibilizada pelo instituidor/fundador em ativo monetéario
ou ndo monetario, no caso das fundacdes, é considerada doacao patrimonial e
reconhecida em conta do patriménio social,

14. O trabalho voluntario, inclusive de membros integrantes dos 6rgdos da
administracdo, no exercicio de suas funcdes, deve ser reconhecido pelo valor
justo da prestacédo do servico como se tivesse ocorrido o desembolso financeiro.
(conforme ITG 2002: O trabalho voluntario deve ser reconhecido pelo valor justo
da prestacao do servico como se tivesse ocorrido o desembolso financeiro);

15. Aplica-se aos ativos ndo monetarios a Secédo 27 da NBC TG 1000, que trata
da reducédo ao valor recuperavel de ativos e a NBC TG 01, quando aplicavel;
16. Na adocéo inicial desta Interpretacédo e da NBC TG 1000 ou das normas
completas (IFRS completas), a entidade pode adotar os procedimentos do custo
atribuido (deemed cost) de que trata a ITG 10;

12
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17. As demonstracdes contabeis, que devem ser elaboradas pela entidade sem
finalidade de lucros, sdo o Balango Patrimonial, a Demonstracdo do Resultado
do Periodo, a Demonstracdo das Muta¢cdes do Patrimbnio Liquido, a
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas, conforme previsto
na NBC TG 26 ou na Secéo 3 da NBC TG 1000, quando aplicavel,

18. No Balangco Patrimonial, a denominacdo da conta Capital deve ser
substituida por Patrimdnio Social, integrante do grupo Patrimdnio Liquido. No
Balanco Patrimonial e nas Demonstragdes do Resultado do Periodo, das
Mutacbes do Patriménio Liquido e dos Fluxos de Caixa, as palavras lucro ou
prejuizo devem ser substituidas por superavit ou déficit do periodo;

19. Na Demonstracdo do Resultado do Periodo, devem ser destacadas as
informacdes de gratuidade concedidas e servigos voluntarios obtidos, e
divulgadas em notas explicativas por tipo de atividade;

20. Na Demonstracao dos Fluxos de Caixa, as doa¢cdes devem ser classificadas
nos fluxos das atividades operacionais;

21. Sem prejuizo das informacdes econémicas divulgadas nas demonstracdes
contdbeis, a entidade pode controlar em conta de compensacdo transacdes
referentes a isencdes, gratuidades e outras informacgdes para a melhor
evidenciagdo contabil;

22. As demonstracdes contabeis devem ser complementadas por notas
explicativas que contenham, pelo menos, as seguintes informacdes:

a) Contexto operacional da entidade, incluindo a natureza social e econdmica
e 0s objetivos sociais;

b) Os critérios de apuracdo da receita e da despesa, especialmente com
gratuidade, doacéo, subvencao, contribuicdo e aplicacao de recursos;

c) Relacdo dos tributos objeto de renuncia fiscal (conforme ITG 2002 R1: a
renuncia fiscal relacionada com a atividade deve ser evidenciada nas
demonstracdes contabeis como se a obrigagcéo devida fosse);

d) As subvencgOes recebidas pela entidade, a aplicacdo dos recursos e as
responsabilidades decorrentes dessas subvencgoes;

e) Os recursos de aplicacao restrita e as responsabilidades decorrentes de tais

recursos,;

13
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f) Os recursos sujeitos a restricdo ou vinculacéo por parte do doador;

g) Eventos subsequentes a data do encerramento do exercicio que tenham, ou
possam vir a ter, efeito relevante sobre a situacao financeira e os resultados
futuros da entidade;

h) As taxas de juros, as datas de vencimento e as garantias das obrigacdoes em
longo prazo;

i) Informacdes sobre 0s seguros contratados;

) A entidade educacional de ensino superior deve evidenciar a adequacgao da
receita com a despesa de pessoal, segundo parametros estabelecidos pela Lei
das Diretrizes e Bases da Educacédo e sua regulamentacao;

k) Os critérios e procedimentos do registro contabil de depreciacao,
amortizacdo e exaustdo do ativo imobilizado, devendo ser observada a
obrigatoriedade do reconhecimento com base em estimativa de sua vida util;

[) Segregar os atendimentos com recursos proprios dos demais atendimentos
realizados pela entidade;

m) Todas as gratuidades praticadas devem ser registradas de forma
segregada, destacando aquelas que devem ser utilizadas na prestacdo de
contas nos 6rgdos governamentais, apresentando dados quantitativos, ou seja,
valores dos beneficios, nimero de atendidos, nimero de atendimentos, nimero
de bolsistas com valores e percentuais representativos;

n) A entidade deve demonstrar, comparativamente, o custo e o valor

reconhecido quando este valor ndo cobrir 0s custos dos servicos prestados.

14
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6.1. BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

2024 2025
TOTAL DO ATIVO 15.015.816,42 2.713.510,96
ATIVO CIRCULANTE 11.881.800,35 106.566,47
DISPONIVEL 10.985.294,26 106.566,47
CAIXA 44.710,07 21.123,99
Caixa Geral 44.710,07 21.123,99
BANCOS CONTA MOVIMENTO 58.243,11 1.522,53
ITAU 1,01 1,01
Banco Bradesco c/c 0024022-2 0,00 0,00
Banco Bradesco c¢/c 0030229-5 0,00 0,00
Banco Bradesco c¢/c 0031043-3 370,40 1,00
APLICACOES FINANCEIRAS 10.940.212,78 83.919,95
Apl. Financ. Itad 2.638,51 48.185,13
Apl. Fin. Super Renda Fixa 7.712.343,71 7.698,53
Apl. Cdb Renda Fixa 3.225.230,56 28.036,29
CLIENTES 826.235,00 0,00
DUPLICATAS A RECEBER 826.235,00 0,00
Direitos Federativos S/Atletas a Receber 826.235,00 0,00
OUTROS CREDITOS 329.316,11 0,00
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 67.105,05 0,00
ADIANTAMENTO A EMPREGADOS 3.166,04 0,00
Adiantamento de Salario 0,00 0,00
Adiantamento de Férias 3.166,04 0,00
TRIBUTOS A 0,00 0,00
RECUPERAR/COMPENSAR
ATIVO NAO CIRCULANTE 3.134.016,07 ] 2.606.944,49
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,00
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00
IMOBILIZADO 3.139.337,89 2.606.944,49
BENS TANGIVEIS 5.293.568,58 4.912.568,58
Instalacdes 2.305.624,09 2.305.624,09
Atletas Profissionais 381.000,00 0,00
Campo 10.744,00 10.744,00
Estadio 2.596.200,49 2.596.200,49
MOVEIS E UTENSILIOS 404.785,77 0,00
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E 506.559,80 0,00
FERRAMENTAS
(-) DEPRECIACOES, AMORT. E EXAUS. 3.166.571,20 2.305.624,09
ACUMUL
(-) Depreciacdes de Moveis e Utensilios 330.849,26 0,00
(-) Depreciacdes de Maquinas, Equip. 438.853,05 0,00
Fer
(-) Depreciacdes de Instalagbes 2.305.624,09 2.305.624,09
(-) Depreciacdes de Computadores 88.586,30 0,00
(-) Depreciacao Software 2.658,50 0,00
COMPUTADORES E PERIFERICOS 95.673,12 0,00
Computadores 93.014,62 0,00
Software 2.658,50 0,00
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2024 2025
TOTAL DO PASSIVO 15.015.816,42 2.713.510,96
PASSIVO CIRCULANTE 274.092,51 49.072,79
FORNECEDORES 22.251,28 3.771,94
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 16.708,24 2.823,91
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A 16.708,24 2.823,91
RECOLHER
ISS a Recolher 0,00 0,00
IRRF a Recolher 6.822,72 0,00
CRF a Recolher 16,65 19.780,74
INSS Retido a Recolher 1.765,43 22.696,20
OBRIGACOES TRABALHISTA E 200.196,50 42.476,94
PREVIDENCIARIA
OBRIGACOES COM O PESSOAL 150.429,83 0,00
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 150.429,83 0,00
OBRIGACOES SOCIAIS 49.766,67 0,00
INSS a Recolher 25.712,85 0,00
FGTS a Recolher 22.057,74 0,00
PIS s/ Folha a Recolher 1.996,08 0,00
OUTRAS OBRIGACOES 43.039,93 0,00
ADIANTAMENTOS DE CLIENTES 43.039,93 0,00
Cheques a Compensar 43.039,93 0,00
CONTAS A PAGAR 0,00 0,00
Penséo Alimenticia a Depositar 0,00 0,00
PASSIVO NAO CIRCULANTE 27.770,00 27.770,00
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 27.770,00 27.770,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 27.770,00 27.770,00
Empréstimos 27.770,00 27.770,00
PATRIMONIO LIQUIDO 14.713.953,91 2.636.668,17
SUPERAVITS OU DEFICITS 14.713.953,91 2.636.668,17

ACUMULADOS
Superavit Acumulados
Déficit Acumulados

33.743.383,28
19.029.429,37

29.476.638,08
26.839.969,91
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6.2. DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO
LIQUIDO NO EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

NOVA IGUACU FUTEBOL CLUBE

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
EXERCICIOS FINDOS EM 31/12/2024 E 31/12/2025

Superavits / Déficits TOTAL
Acumulados

Saldo em 01/01/2024 R$ 5.910.829,22 5.910.829,22
Superavit (Déficit) do Exercicio -R$ 2.158.340,03 2.158.340,03
Saldo em 31/12/2024 R$ 3.024.944,25 3.024.944,25
Superavit (Déficit) i

do Exercicio R$ 6.231.316,20 6.231.316,20
Saldo em 31/12/2025 R$ 4.072.976,17 4.072.976,17

6.3. DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA NO EXERCICIO
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

NOVA IGUACU FUTEBOL CLUBE
2024 2025
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Lucro/Prejuizo do Periodo R$ 3.024.132,94 142.223,83
(+/-) Ajustes R$ - -
Depreciagéo -R$ 14.697,54 -
Variagdo nos Ativos e Passivos
Caixas e equivalentes de caixa R$ 44.711,08 22.646,52
Aplicacao financeira R$ 10.940.583,18 83.919,95
Contas a receber R$ - -
Empréstimos concedidos R$ 67.105,05 -
Tributos a compensar R$ - -
Fornecedores -R$ 22.251,28 -
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Salérios e encargos trabalhistas -R$ 150.429,83 -
Impostos e contribuicbes a recolher -R$ 58.371,47 -
Caixa Liquido Atividades Operacionais R$ 13.830.782,13 35.657,36
ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Imobilizado R$ 15.700,00 -
Caixa Liquido Atividades de R$
Investimento 15.700,00 -
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Empréstimos curto prazo -R$ 27.770,00 27.770,00
Déficit do PL -R$ 2.683.893,56 7.810.910,94
Superavit do PL R$ 5.708.026,50 6.231.316,20
Caixa liquido atividades de R$
financiamento 2.996.362,94 1.607.364,74
VARIACAO DE CAIXA E EQUIVALENTES R$ 16.842.845,07 1.643.022,10
Saldo inicial de caixa e equivalentes R$ 215.886,18 44.711,08
Saldo final de caixa e equivalentes R$ 44.711,08 22.646,52
6.4. DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT DOS EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2025
NOVA IGUACU FUTEBOL CLUBE
2024 2025
RECEITAS 19.630.050,73| 10.618.162,94
Receitas Operacionais 18.511.745,83 9.573.231,34
Receitas Financeiras 1.118.304,90 1.044.931,60

DESPESAS | 16.605.917,79| 10.760.386,77
Despesas Operacionais 3.818.242,33 5.729.208,96
Despesas Administrativas 10.854.147,05 3.783.325,25
Despesas Financeiras 199.470,02 67.419,96
Outras Despesas Operacionais 1.734.058,39 1.878.463,75

RESULTADO OPERACIONAL 3.024.132,94 -142.223,83

SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 3.024.132,94 -142.223,83
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6.5. INDICES DE LIQUIDEZ EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

Os indices de liquidez sao indices financeiros que demonstram a capacidade
de pagamento da instituicdo frente a suas obrigacdes sob diversos prismas.

A seguir, selecionamos dois indices para demonstrar a posicdo atual da
instituicdo. O Indice de Liquidez Corrente, que demonstra sua capacidade de

pagamento a curto prazo e, é representado pela seguinte equacao:

AC 106.566,47
LC = = = 2,17
PC 49.072,79

Com base no resultado obtido, conclui-se que as disponibilidades sao
suficientes para uma possivel quitacdo das obrigacdes a curto prazo.
E o indice de Liquidez Imediata, que de fato informa a capacidade da instituic&o

de pagar as suas obrigacdes imediatamente e € representado pela seguinte equacao:

DISP 106.566,47
LI = = = 2,17
PC 49.072,79

Aplicando os dados apresentados no Balanco Patrimonial de 2025 no
demonstrativo acima, a instituicdo teria capacidade para quitar suas obrigacdes

imediatamente.

7. RESSALVAS E RECOMENDAGOES

Na medida em que se efetuam os trabalhos de Auditoria, impende destacar
alguns procedimentos e providéncias a serem adotados pela entidade auditada, com
o fito de aperfeicoar a gestdo da entidade, dirimindo divergéncias e prevenindo
inconsisténcias:

7.1. Recomendamos investimento continuo no setor de Contabilidade, que sempre

carece de melhor estruturacédo em razéo do volume de operacgdes por ele executadas,

19


Eduardo
AUDITORIA


EC

além da monta de valores envolvidos nessas operacdes, e pela carga de trabalho e
controle exigidos para o exercicio dessas fungdes.

7.2. Importante destacar a manutencdo de um contador para as analises das contas
e um auxiliar qualificado e habilitado para execucdo das tarefas operacionais e até
substitui-lo em eventuais necessidades temporarias;

7.3. Evitar, na medida do possivel, saldo de caixa elevado, conforme apurado no item
5.2 desse relatério; em relacdo ao exercicio anterior, destacamos uma reducao no
saldo de caixa na ordem de 52,75% — esse procedimento de reducao de saldo evita
perdas e resguarda a seguranca, utilizando-se de depdésitos bancarios para os valores
excedentes;

7.4. Conforme consulta procedida por essa Auditoria para conferéncia da regularidade
fiscal junto a Receita Federal do Brasil (para os débitos junto a Fazenda Nacional,
inclusive Divida ativa e Previdéncia Social), estd com expedicdo de certidao
NEGATIVA de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido, Caixa
Econdmica Federal (Certificado de Regularidade com o FGTS) e Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas, item 5.11, onde constatamos regularizacdo em conformidade
com as informacdes disponibilizadas na ocasido, inclusive se mantendo apta a vinculo
com o Poder Publico, onde ressaltamos a norma constitucional prevista no art. 195,
83°, CRFB;

7.5. Recomenda-se um efetivo acompanhamento do saldo das contas dos
fornecedores, uma vez que na circularizacdo ndo constatamos haver débito vincendo.
Ao confrontar o saldo da conta fornecedores, verifica-se que h& valores registrados.
7.6. Constam Notas Explicativas, conforme NBC TG 26 ou na Sec¢éo 3 da NBC TG
1000, e relatdrios contabeis exigiveis.

7.7. Registra-se a alteracao estatutaria do objeto social conforme item 3.1 da segunda
alteracao estatuto social do Nova Iguacu Futebol Clube, no qual retira “a pratica de
atividade profissional de futebol, mantendo-se as demais disposigdes.”

7.8. Em decorréncia da deliberag&o da ciséo e constituicdo da Sociedade Andnima de
Futebol, os saldos dos ativos permanentes e parte do ativo circulante foram

transferidos para SAF conforme registro no razdo das contas contébeis.
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8. ANALISE JURIDICA

| - INTRODUGAO

1. A presente auditoria tem como objeto a analise contabil, fiscal e juridica da
associagao desportiva sem fins lucrativos denominada NOVA IGUACU FUTEBOL
CLUBE, inscrita no CNPJ sob o n° 36.056.836/0001-55.

2. O objeto da sua atividade consiste na promogao e difusdo direta da pratica
desportiva, com prioridade da educacao fisica e dos desportos em geral, profissionais
ou nao, conforme legislacdo vigente, exceto a pratica de atividade profissional de
futebol.

3. Pontua-se que esta excecao decorre da cisdo do departamento de futebol
profissional que era vinculado a associagao auditada, passando a ser explorada pelo
Nova Iguagu Sociedade Anbénima do Futebol, com inscricdo no CNPJ sob o n°
62.375.870/0001-00.

Il — DA SociEDADE ANONIMA DO FUTEBOL — LEI N° 14.193/2021
Il.LA— MODALIDADE DE CONSTITUIGAO ADOTADA

4, A Lei n® 14.193/2021, denominada como lei das SAF’s no Brasil, trouxe um
novo regramento para os clubes de futebol brasileiro, que em sua maioria possuem o
modelo de associacao desportiva sem fins lucrativos, o que impede investimentos de

terceiros e a finalidade lucrativa.

5. A referida legislacédo traz em seu bojo todos os preceitos para a constituicao

deste novo modelo, regime tributario aplicado e outras especificidades.

6. Nesse sentido, a presente associacao desportiva que detinha a exploracéo da
pratica profissional da modalidade de desporto futebol, através de cisdo do seu
departamento de futebol, criou-se a SAF denominada Nova Iguagu Sociedade
Anénima do Futebol, nos termos do art. 2°, Il, da Lei n® 14.193/2021.
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7. Tal modificagéo foi constatada no documento denominado “P22 ALTERACAO
DO ESTATUTO SOCIAL DO NOVA IGUACU FUTEBOL CLUBE”, em que ha
autorizacao expressa da cisdo do departamento de futebol profissional da associagao
em favor da “Nova Iguagu SAF — Sociedade Anénima do Futebol” (sic), conforme item

1.1, 1.2 e 3.1 do mencionado documento.

8. Portanto, a associagdo transferiu os ativos e/ou passivos ligados ao
departamento de futebol profissional a “Nova Iguagu SAF — Sociedade Anénima do
Futebol” e alterou seu estatuto, retirando a pratica de atividade profissional de futebol

das suas finalidades associativas.

II.B — DOS ATIVOS E PRERROGATIVAS TRANSFERIDOS PELA ASSOCIAGAO NOVA IGUACU
FuTEBOL CLUBE AO NOVA IGUAGU SAF — SOCIEDADE ANONIMA DO FUTEBOL

9. Considerando o disposto no documento denominado “ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DO NOVA IGUACU FUTEBOL CLUBE, foram transferidos da
Associagcdo Nova Iguagu Futebol Clube para a Nova Iguagu SAF — Sociedade

Andnima do Futebol os seguintes ativos:

a. Todos os contratos especiais de trabalho desportivo de todos os atletas
profissionais de futebol (direitos federativos);

b. Todos os contratos de formacdo desportiva de todos os atletas néao
profissionais de futebol (direitos federativos);

c. Todos os contratos de trabalho de todos os empregados ligados ao
departamento de futebol;

d. Todos os contratos de patrocinio celebrados pela Associacao;

e. Todos os contratos de transmissao de suas partidas por todos os meios de
comunicagao celebrados pela Associacao;

f. Todos os contratos de direitos econdmicos de atletas celebrados com outras
entidades de pratica desportiva;

g. Todos os contratos de empréstimos de atletas, profissionais e nao profissionais,

celebrados com outras entidades de pratica desportiva;
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h. Todos os equipamentos médicos utilizados pelo departamento de futebol e de
propriedade da Associacao;

I. Todos os equipamentos de fisioterapia utilizados pelo departamento de futebol
e de propriedade da Associagao;

j.  Todos os equipamentos de musculagao/ginastica utilizados pelo departamento
de futebol e de propriedade da Associagao; e

k. Todos os equipamentos eletrénicos (computadores, impressoras, aparelhos de
telefone, maquinas de filmar, maquinas de fotografia e equipamentos de
monitoramento de atletas) utilizados pelo departamento de futebol e de

propriedade da Associacgao.

10. Quanto aos passivos, foi assentado na assembleia que a Associagdo nao
possuia nenhuma divida, e que, portanto, ndo haveria nenhum passivo a ser

transferido a Nova Iguagcu SAF — Sociedade Andnima do Futebol.

IIl — CONSIDERAGOES SOBRE 0S ATIVOS TRANSFERIDOS

lll.A - DOS CONTRATOS DE NATUREZA TRABALHISTA E ESPORTIVA
11. Inicialmente, € preciso apontar as distingcbes conceituais do que € contrato
especial de trabalho esportivo e contrato de formacdo, para que se tenha a

compreensao exata dos ativos econémicos pertences a entidade auditada.

lll.B — Do CONTRATO ESPECIAL DE TRABALHO ESPORTIVO

12. Arelagao trabalhista entre entidade desportiva e atleta profissional de futebol
nasce da celebracio do contrato especial de trabalho esportivo, nos termos do art. 85
da Lei n°® 14.597/2023 (Lei Geral do Esporte).

13. Este contrato especial de trabalho esportivo possui alguns requisitos exigidos
pela legislagao referida acima, em seu art. 86, que sao:

a. Remuneracao do atleta profissional de futebol — a remuneracao pode se
dividir em natureza trabalhista e civel, conforme seguintes limitagées no
exemplo abaixo:
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i. Remuneracéo Total: R$ 100.000,00;
1. Trabalhista: R$ 60.000,00 (60%)
2. Civel (imagem): R$ 40.000,00 (40%)

b. Tempo de duracédo do Contrato Especial de Trabalho:
i. Duracdo minima: 3 meses;

ii. Duragdo maxima: 5 anos;

c. Clausula Indenizatéria Esportiva — quantia a ser paga a organizagao
esportiva, nas seguintes hipoteses:

i. transferéncia do atleta para outra organizagdo, nacional ou
estrangeira, durante a vigéncia do contrato especial de trabalho
esportivo;

ii. retorno do atleta as atividades profissionais em outra organizagao

esportiva, no prazo de até 30 (trinta) meses;

d. Clausula Compensatoria Esportiva — quantia a ser paga pela
organizacao esportiva ao atleta, nas seguintes hipoteses:

i. a rescisdo decorrente do inadimplemento salarial ou do contrato
de direito de imagem a ele vinculado, de responsabilidade da
organizacgao esportiva empregadora, nos termos desta Lei;

ii. arescisao indireta, nas demais hipoteses previstas na legislagao
trabalhista;

iii. adispensa imotivada do atleta.

14. Ultrapassados esses conceitos iniciais, cumpre destacar como informacdes
relevantes que o atleta € um ativo comercializavel durante o periodo de vigéncia do
seu contrato especial de trabalho desportivo, sendo a clausula indenizatoria
desportiva o0 mecanismo de protecao deste ativo, que pode ou nao refletir o valor de

mercado deste atleta.
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15. Vale a ressalva que, dentro do periodo de seis meses finais do contrato de

especial de trabalho desportivo, o atleta podera assinar um pré-contrato com outra
organizagao esportiva sem que o seu atual empregador receba qualquer valor por

iSsO.

16. Quanto a remuneracao pactuada, a legislagao brasileira estabelece limitagdes
quanto a natureza de cada verba a ser paga ao atleta. Como ja demonstrado acima,
a remuneracao total percebida pelo atleta pode ser divida em verbas de natureza
trabalhista e civel, respeitada a proporg¢ao de 60% e 40%, respectivamente, conforme
determina o art. 87-A da Lei 9.615/1988 (Lei Pelé).

17. Nesse sentido, o contrato especial de trabalho, através da clausula
indenizatodria desportiva, permite que o atleta profissional de futebol se torne um ativo
financeiro da associagao desportiva ou sociedade anénima do futebol, uma vez que a
sua transferéncia para outra agremiacdo somente se dara mediante acordo ou

pagamento da referida clausula.

18. Porisso, s.m.j, o atleta somente sera considerado um ativo de o clube dispuser
do seu contrato especial de trabalho com a referida clausula, uma vez que na auséncia

desta, o atleta podera rescindir seu contrato de forma gratuita.

19. Tais contratos foram cedidos a Nova Iguagu S.A.F, conforme ja mencionado no

item “9”, “a”, deste relatorio.

lll.c — DO CONTRATO DE IMAGEM
20. O contrato de imagem €& o instrumento de natureza civel, pelo qual a
organizagdo esportiva explora comercialmente a imagem do atleta em troca de

pagamento de remuneracgao.

21. Contudo, a valor pago em decorréncia da exploragao dessa imagem, como ja
destacado, ndo pode ser superior a 40% da remuneracao total pactuada, sob pena de
se tonar nula e se converter em natureza trabalhista, tendo por consequéncia, reflexo

em todos os direitos trabalhistas, tais como, FGTS, férias, 13° salario etc.
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22. Além disso, a exploracdo do uso de imagem deve ser efetiva, sob pena de

configuracéo de fraude e conversado em natureza trabalhista.

23. Nos contratos especiais de trabalho analisados ndao ha estipulacédo de

pagamento de direitos de imagem em contrato avulso de natureza civel.

24. Emtais contratos ndo ha mengao expressa sobre a transferéncia da associagao
para Nova Iguagu Futebol Clube para a Nova Iguagu S.A.F. Como o contrato de
imagem é autbnomo ao contrato especial de trabalho, ndo se pode presumir tal

transferéncia.

I1l.0 — Do CONTRATO DE FORMAGAO

25. O contrato de formagao desportiva € destinado a atletas em formacao, maior
de 14 anos e menor de vinte anos de idade, podendo receber auxilio financeiro, sob
forma de bolsa aprendizagem, nao constituindo vinculo empregaticio entre as partes,
nos termos do art. 29, §4°, da Lei 9.615/1998 (Lei Pelé).

26. Os elementos obrigatdrios dos contratos de formagéo sao:

a. identificacao das partes e dos seus representantes legais;

b. duracéo do contrato;

c. direitos e deveres das partes contratantes, inclusive garantia de seguro
de vida e de acidentes pessoais para cobrir as atividades do atleta
contratado;

d. especificacao dos itens de gasto para fins de calculo da indenizagdo com

a formacéao desportiva.

27. O contrato de formagao desportivo traz mecanismos de protecdo para a
organizacao esportiva, que é a indenizagao pela formacgao do atleta nos casos em que
este se transfira para outra organizagao ou fique impossibilitado de firmar o primeiro

contrato especial de trabalho desportivo, atendidas as seguintes condigdes:
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a. O atleta deve estar regularmente registrado e nao pode ter sido
desligado pela entidade de pratica desportiva formadora;

b. Indenizagdo limitada a 200 (duzentas) vezes o0s gastos
comprovadamente efetuados com a formagéo do atleta, especificadas

no contrato de formacao;

28.  Tais contratos foram cedidos a Nova Iguagu S.A.F, conforme ja mencionado no

item “9”, “b”, deste relatorio.

lll.F — Dos CONTRATOS DE NATUREZA CiVEL

29. Os contratos de que trata este capitulo sdo todos aqueles firmados pela
associagao Nova lguagu Futebol Clube, regidos pelo cédigo civil de 2002, em especial
contratos de patrocinio e transmissédo, sendo excluidos os de natureza trabalhista,

federativa e de imagem dos atletas, este ja tratado em item anterior.

30. Tais contratos foram cedidos a Nova Iguagu S.A.F, conforme ja mencionado no

item “9”, “d”, “e” deste relatoério.

lll.G — Dos DEMAIS CONTRATOS

31. Quantos aos contratos federativos, seja de atletas préprios ou atletas por
empréstimo, e os contratos que tratam de direito econdmicos, todos foram transferidos
ao Nova Iguagu SAF — Sociedade Andénima do Futebol, conforme ja mencionado no

item “9”, “f", “g” deste relatério.

lll.G — DA SUCESSAO DESPORTIVA

32. No que se refere a sucessao desportiva, trata-se da transferéncia obrigatoria
das relagdes com as entidades de administracao, bem como nas relagdes contratuais,
de qualquer natureza, com atletas profissionais do futebol da associagéo originaria
para a Sociedade Andnima do Futebol. Nesse sentido, dispde o art. 2° da Lei
14.193/2021:

Art. 2° A Sociedade An6nima do Futebol pode ser constituida:
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| - pela transformacdo do clube ou pessoa juridica original em
Sociedade Andnima do Futebol;

Il - pela cisdo do departamento de futebol do clube ou pessoa
juridica original e transferéncia do seu patrimdnio relacionado a
atividade futebol;

lll - pela iniciativa de pessoa natural ou juridica ou de fundo de
investimento.

§ 1° Nas hipéteses dos incisos | e |l do caput deste artigo:

| - a Sociedade Anbnima do Futebol sucede obrigatoriamente o
clube ou pessoa juridica original nas relagdes com as entidades
de administracdo, bem como nas relacdes contratuais, de
qualquer natureza, com atletas profissionais do futebol; e

Il - a Sociedade Anbnima do Futebol tera o direito de participar de
campeonatos, copas ou torneios em substituicdo ao clube ou
pessoa juridica original, nas mesmas condicdes em que se
encontravam no momento da sucessao, competindo as entidades
de administracdo a devida substituicdo sem quaisquer prejuizos
de ordem desportiva.

§ 2° Na hip6tese do inciso Il do caput deste artigo:

| - os direitos e deveres decorrentes de relacGes, de qualquer
natureza, estabelecidos com o clube, pessoa juridica original e
entidades de administragao, inclusive direitos de participagdo em
competi¢cOes profissionais, bem como contratos de trabalho, de
uso de imagem ou quaisquer outros contratos vinculados a

atividade do futebol serdo obrigatoriamente transferidos a
Sociedade An6nima do Futebol;

Il - o clube ou pessoa juridica original e a Sociedade Anénima do
Futebol deverdo contratar, na data de constituicdo desta, a
utilizagdo e o pagamento de remuneragdo decorrente da
exploragcdo pela Sociedade AnGnima do Futebol de direitos de
propriedade intelectual de titularidade do clube ou pessoa
juridica original;

Il - os bens e direitos serdo transferidos a Sociedade Anénima do
Futebol em definitivo ou a termo, conforme estabelecido em
contrato;

IV - a transferéncia dos direitos e do patrimbénio para a Sociedade
Anbnima do Futebol independe de autorizacdo ou consentimento de
credores ou partes interessadas, inclusive aqueles de natureza
publica, salvo se disposto de modo diverso em contrato ou outro
negdcio juridico;

V - se as instalagfes desportivas, como estadio, arena e centro
de treinamento, ndo forem transferidas para a Sociedade
Anénima do Futebol, o clube ou pessoa juridica original e a
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Sociedade Anb6nima do Futebol deverdo celebrar, na data de
constituicdo desta, contrato no qual se estabelecerdo as
condigdes para utilizagcéo das instalagdes;

VI - o clube ou pessoa juridica original ndo podera participar, direta ou
indiretamente, de competicbes profissionais do futebol, sendo a
participacdo prerrogativa da Sociedade Anonima do Futebol por ele
constituida; e

VIl - a Sociedade Anbénima do Futebol emitira obrigatoriamente acfes
ordindrias da classe A para subscricdo exclusivamente pelo clube ou
pessoa juridica original que a constituiu.

[..]

33. Neste tema, verifica-se que foi solicitado a Confederacao Brasileira de Futebol,
entidade administrativa nacional do futebol brasileiro, através de e-mail a sucessao
dos direitos esportivo da associagao Nova Iguacgu Futebol Clube para a Nova Iguacu

SAF, em observancia ao disposto na norma referida acima.

Requer-so, 8inda, polo proasecte instruments, & transferénca para o NOVA

ESTRUMENTO PARTICULAR DE IGUAGU SAF dos registos de lodos 05 alietas e troinadores ativos no Sistems

REQUERIMENTO DE SUCESSAD ESPORTIVA de Rogistro da CBF qus nosta data so encontram am favee do Cluba Original

pela sucessbo esportive, conforme Estado no Anexo | que acompanha este

Clule Origimad: HOVA IGUAGL FUTEBOL CLUBE Requerimento, assumindo, conuntamente, o Ietegral o sbsolts
responsablidade pelos efetos da Yransferéncia destes registros, nos termos da
=t 36056 HIO001-55 Lei Fodersd n* 14,100/72021, da Lel Fodoral n* 9.615/1098, do Consobdagio das
Leis do Trabaiho e demals reguiamentacdo apicivel
M+ de insericlo CBF 29751 .'-Lr
A
Presidente Lucymar Cunha Alves - Nova lguagu, 19 do novembeo de 2025,

CPF ™ TITBITHT-H °
L]
SAF: NOVA IGUAGU SOCIEDADE ANGNIMA DO NOVA IGUAG}FUTEBOL CLUBE
FUTEBOL Lucymar Cénha Alves (Presidente)

GNP B2.375HTM0001-00

Fiogeoserianin logal  Jbvin Marans NOVA IGUAGU SOCIEBUDE ANONIMA DO FUTEBOL
| Janlo Merdes (Diretor)
‘

CPF . 382 82T 24700 “\//
NOVA KSUACU FUTEBCL CLUBE, associaglo privada, enfidade do pridca

desportiva flisds & Federagdo de Futnbol do Estado do Foo de Janero Tostomunhas:
(Eedécacio’), com ndmero de registo no Sislema de Registo da CBF n*

21751 ('Clgbs Oeigingl"), por meic da sua represantants acima qualfcada,

safvi-s0 desls Requédmentc para solicitar & sua Federacho fllada o &

Cordadaracio Brasiisinn do Futebol a suvcesso ssportive, na foema do NOVA

KIUAGU SOCIEDADE ANONIMA DO FUTEBOL [NOVA IGUAGU SAFT).

oM ade nd Avenida Govemador Robecdn Siveim, n* 1,357, Contro = Nova

IguacuRy — CEP: J5.020-T40, nos termos da Lol Federal n* 149502021,

Bociodade devidamente Cente & regulammente reprosentada resio insinrsnic.
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34. Logo, s.m.j, é possivel verificar que a associagao Nova lguagu Futebol Clube

nao possui mais relagdo com a atividade profissional de futebol, sendo de exclusiva

exploragédo da Nova Ilguagu SAF.

IV — PROCESSOS JUDICIAIS EM FACE DA ASSOCIAGAO NOVA IGUAGU FUTEBOL CLUBE

35. De modo a verificar a existéncia de possiveis agdes judiciais em face a
associagdo Nova Iguacu Futebol Clube, foram solicitadas junto aos seguintes

Tribunais certiddes de feitos. Nesse sentido:

IV.A — TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DO RIO DE JANEIRO
36. Em certiddo emitida, verificou-se que nao ha qualquer agao judicial trabalhista

em face da associagao Nova Iguagu Futebol Clube, s.m.j.

IV.B — TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2° REGIAO (ES/RJ)

37. Em certiddo emitida, verificou-se que ndao ha qualquer agao judicial na esfera

civel em face da associagao Nova Iguacu Futebol Clube, s.m.j.

IV.c — TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

38. Em certiddo emitida, verificou-se que nao ha qualquer agao judicial na esfera

civel em face da associagao Nova Iguacu Futebol Clube, s.m.|.

V — RECOMENDAGOES

39. Considerando a analise realizada quanto aos aspectos juridicos da associagao
Nova Iguacu Futebol Clube, especialmente quanto as mudancas atinentes a cisdo do
departamento de futebol para criagdo da Nova Iguacu SAF, recomenda-se, caso

inexistentes:

¢ Que seja celebrado contrato (comodato, locagao, por exemplo) que justifique a

utilizacao das instalacbes como estadio, campos de treino, instalagcdes voltadas
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as praticas de futebol profissional de exclusividade da Nova Iguagu SAF (art.
2°,82° 'V, da Lei 14.193/2021).

e Que seja realizado contrato que estabeleca a utilizagdo e o pagamento de
remuneracgao decorrente da exploracao pela Sociedade Anénima do Futebol de
direitos de propriedade intelectual de titularidade do clube ou pessoa juridica
original (art. 2°, §2°, I, da Lei 14.193/2021).

VI - CONCLUSAO

40. A presente analise se limitou a apontar os fatos apresentados através de
declaragbes/documentacgdes fornecidas pela associagdao Nova Iguagu Futebol Clube,
nao sendo feito juizo de valor dos trabalhos realizados para constituicdes da Nova

Iguacu SAF.

41. Nesse sentido, foram abordados aspectos juridicos com base na legislagao

vigente e na melhor literatura sobre o tema, s.m.j.
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9. PARECER CONCLUSIVO

Em nossa opinido, resguardadas as recomendacdes ja apresentadas no
presente relatorio, as demonstragcdes contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro
de 2025 apresentam, adequadamente, em todos 0s aspectos relevantes, a posicao
financeira e patrimonial do NOVA IGUACU FUTEBOL CLUBE, estando apto para

publicacdo de acordo com as préticas contdbeis adotadas.

Nova Iguacgu, 18 de maio de 2026.
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